ORGANIZAGNI ®AD

feskoslovenské spektroskopické spolednosti
pti Jeskoslovenské akademii v&d

Praha 1967

Organisad&nt ¥&&d

Bieskoslovenské spektroskopické spolednosti p#i Beskoslovenské
akademii vé&d.

V zdjmu pokrokového rozvoje &eskoslovenské vEdy byla
phebudovénim utvofena (eskoslovenskd spektroskopickd spoled-
nost pri Jeskoslovenské akademii v&d (ddle jen CSAV), jeZ na-
vazuje na &innost dosavadniho SdruZeni pro vyzkum ve spektral-
ni analyse a plnf funkci dosavadni Komise pro spektroskopii
83AV a spravuje se tZmito ustanovenfmi:

§ 1. Ndzev a organizace spolednosti

1) Beskoslovenskd spektroskopickéd spolednost pFi EsAv
(v dal3f{m jen Spclednost) je dobrovolnym v&deckym sdruZenim
védeckych pracovnikd v cboru spektroskopie ve smyslu zékona
ze dne 12, 7. 1951 &.68 Sb., o dobrovolnych organizacich a
shromg#d&nich.

2) Spolednost vyviji svou aktivitu v sou¥innosti s CSAV;
ka¥doro&nd predklédéd plén své Sinnosti, jako¥ i zprévu o &in-
nosti za uplynulé obdobf pFisludnému orgdnu ESAV k vyjédfeni.
PHedseda Spolednosti nebo jeho zdstupece je povinen se zuZast-
nit na pozvdni aschize p¥isluiného orgénu ESAV, pii jehoZ jed-
nédni md hlas poradnf.

%) V rédmei Ceskoslovenské spektroskopické spolednosti
pri GSAV miZe v p¥padé potPeby na ndvrh Slovenské akademie
v&d z#{dit hlavni vybor Slovenskou spektroskopickou spolenost
pfi SAV, jeji¥ préva a povinnosti budou upraveny zvlditnim do-
plikovym statutem.
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§ 2. sidlo a obvod &innosti

Sidlem Spolednosti je Praha; obvodem jeji &innosti je
tzemi Ceskoslovenské socialistické republiky.

§ 3. Ukoly Spole&nosti

K dkolim Spole¥nosti ndleZi zejména:

1) podndcovat a p&stovat viédeckou a praktickou &innost
z aboru spektroskopie a pFispivat k jejimu rozvoji a rozdiie-
nf, jakoZ i k rozvoji t¥ch odv&tvi, v nich¥ se spektroskopie
uplatiuje;

2) usmdrnovat précia-zdjmy svych &lend v oboru spektro-
sképie, zejména ve smérech, vyznamnych pro ns3i spolednost;

3) pedovat o zvy3ovdni odborné drovnd svych dlend a pc -
méhat jim v Jjejich vyzkumné i odborné &innosti;

4) vychovdvat nové pracovniky ve spektroskopii pomoef
odbornych Skolenf a kursi;

5) pomoci odbornyech pFednddek rozdifovat vysledky v&-
deckych badénf v oboru spektroskopie na tdzemi $SSR i na mezi-
nérodnim foru. '

§ 4. Prostiedky k plnéni udkold

X plnéni té&chto udkold uZivd Spolednost zejména t&chto
prost¥f&dka:

1) sdruZuje v&decké pracovniky v oboru spektroskopie na
spoledné &lenské zdkladnd kolektivnich i individuelnich glend;

2) poPddé konference, prednddky pro odbornfky i pro 3ir-
&1 vePejnost, pracovnf kursy a semindfe, zdjezdy a exkurse a
Jiné vhodné akce;

3) déastni se orgenimovéni publika¥nf Zinnosti v oboru
spektroskopie;
4) v souladu se smdrnicemi CSAV pro zshranidnf vztahy
a) zastupuje obor spektroskopie v mezindrodnich aso-
ciacich, pfi mezinérodnich kongresech a jinych
prileZitostech;
b) poiadd kongresy a symposia se zahranidnf GZastf;
¢) usiluje o vymdnu publikaci{ do zahranildf{ a o ta-
méjs8f publicitu zdejdich praci.
5) Pfi rozvijeni své &innosti spolupracuje s Ceskoslo-

- venskou akademif v&d, vysokymi a odbornymi 3kolami, vZdecky-

mi dstavy, regiondlnfmi v&deckymi a odbornymi pracoviiti a
podle povahy véci s dal¥imi pFfbuznymi organizacemi a institu-
cemi.

§ 5. UClenstve

1) Clenové Spolednosti jsou ¥imnf a Zestnf.
2) Vedle ¥innych &lend ¥ddnych mi¥e Spolednost piijimat
i ¢inné ¢leny mimo¥ddné a kolektivni.

§ 6.

1) Kédnym &lenem Spole&nosti se miZe stét osvdddeny v&-
decky pracovnik ve spektroskopii nebo v oborech t¥sn& p¥ibuz-
nych, ktery se pisemn& piihldsi a zavd¥e, Ze bude pracovat ke
splnénf Ukold Spole¥nosti a jehoZ prihlé3ku doporudf dva Bdd-
ni &lenové Spolelnosti.

2) Mimofddnym Elenem se miZe stét védecky &i odborny
pracovnik, ktery zatim nesplnuje piedpoklady P&dného &lenstvi.

3) Kolektivnim &lenem se miZe stét prédvnick4 osoba, zpra-
vidla vé&deckd instituce, 3kola nebo vyrobni podnik, zastupova-
né delegétem &i delegdty, splnujfcfmi podmfnky dinného ¥lenstvi.



4) O po¥tu delegdtl, jimi% bude kolektivnf &len zastupo-
vén, rozhodne p¥i jeho pfijimén{ hlavnf vybor.

5) Hlawni vybor také rozhoduje o tom, zda kolektivnfm
Elenem nominovanf zdstupci, pokud nejsou sami éleny Spoled-
nosti, spliuj{ podmfnky &inného Xlenstvi.

6) KaZdy zéstupce kolektivntho ¥lena mé jako takovy
v3echna préva ¥inného &lena, & to F4dného &i mimo¥&dného ve
smyslu rozhodnutf hlavnfho vyboru.

§ 7.

1) Cestnym ¥lenem miZe valné shroméZdén{ na ndvrh hlavn{-
ho vyboru zvolit doméciho nebo zshranidnfho védecké&ho pracovni-
ka za podmfnek stanovenych hlavnim vyborem po dohod® s gsav,
resp. SAV.

2) Zvoleny se stdvé Zestnym &lenem pFijetim volby.

§ 8.

1) KaZdy &inny &len je povinen:

a) zachovdvat ustanoveni organizafnfho a jednacich
F4dd Spolednosti a plnit jeji plstnd rozhodnuti;

b) aktivn& se podflet na plndnf dkold Spoleénosti;

¢) zp¥{stupnovat vysledky své vddecké &i odborné pré-
ce tak, aby se s nimi mohli seznémit i jinf odbor-
nfci a interesovanf zdjemci;

d) prispivat k pregndSeni novych védeckych a odborngch
poznatkd do praxe;

¢) platit &lenské pi{spivky.

2) Ustanoveni o povinnostech ¢inngch &lend plat{ primé-
Fen& téZ pro &leny ¥estné; &lenskych pifspivid neplati.

§ 9. Préava &lend

Vedle prév, je¥ dlentm pfizndvé tento organisa¥ni P4d,

prisludf{ jim zejména téZ:

a) prdvo volit a byt volen do orgéni Spolednosti, pFi
gem¥ mimoF4dni &lenové nemohou byt voleni za &leny
hlavniho vyboru a za revizory;

b) podé4vat ndvrhy a hlasovat o ndvrzich podanych na
schizich Spole&nosti;

¢) prdvo byt zpraven o pordddni vSech védeckych a kul-
turnfich podnikd, jeZ porddd Spolednost nebo jiné insti-
tuce, pokud k nim Spolelnost opatFila prFistup a téch-
to podnikd se zuSastnit;

d) prdvo prednostnd ziskat za &lenské ceny Sasopisy a
publikace, jeZ Spolenost sama vydéd nebo opat#{ nebo
na nichZ jinak zajist{ dBast;

e) prévo poufivat za podmfnek zvl143Y stsnovengch socidl-
nich a rekreadnich zaffzeni{ Spolenosti a stipendii a
podpor z prostfedkd Spole¥nosti, pokud Spole&nest pro
své &leny k tomu uUdelu ziskd prost¥@dky.

§ 10. Zénik &lenstvi

8lenstvi ve Spole&nosti zanikd umrtfm &lena nebo jestli-
Ze d&len:
&) pisemnym prohlé3enfm ze Spole&nosti vystoupf nebe
b) nezaplatil bez pifi¥iny, kterou hospodé¥ uzné za véZ-
nou, &lenské pifspévky za dva roky, ad byl o zaplace-
ni upomenut nebo
¢) byl ze Spolednosti vylouden.



§ 11. Vyloudent

1) Vyléuden miZe byt &len hlavnim vyborem z véZnych
ddvodl, zejména, jedndé-1li ¥ rozporu s povinnostmi, jez mu
uk14d4 organizadni F&d.

2) Proti rozhodnutf hlavnfho vyboru se mife vylouleny
&len odvolat do 30ti dnd k valnému shromdZdéni.

§ 12. Orgdny SpoleZnosti

1) Vedouefmi orgdny Spolednosti pro vsechna odvétvi je-
J{ éinnosti jsou:
a) valné shroméZdént,
b) hlavnf vybor,
¢) pfedsednictvo.

2) Kontrolnim orgénem Spolednosti pro &innost hospoddiskou

Jsou jeji revizo®i.

§ 13. Valné shrom&Zdénf

1) V3ichni &lenové Spolednosti majf prévo se zudastnit
valného shromé4Zdéni a podilet se na Jjeho jednéni.
2) Valné shromsdfd&ni:
&) urduje v mezich organiza¥nfho ¥4du smér a népln
&innosti Spoleénosti,
b) volf 15 &lend hlavnfho vyboru a 3 néhradnfky,
2 revizory a 1 nghradnfika revizory,

¢) odvolédvd funkciondfe na jejich ¥&édost nebo neplni-

1i povinnosti,
d) voli &estné &leny Spole&nosti,
e) stanovi vy3i zépisného a ¥lenskych pr{spvkd,

f) usnddf se o zésadnich v8cech hospodéfské povahy,

g) usnd3{ se o zmdndch organizadniho Pédu, po p¥. o
" rozchodu Spole&nosti,

h) voll ovéXovatele zdpisd o svych schizich.

§ 14.

1) Valné shromdZddn{ svolévd predsedg Spole&nosti (ddle
Jjen predseda) a to podle potfeby; je vdak povinen je svolat
nejméné jednou za rok nebo do mésice po tom, kdy byl o to po-
74ddn alespon tietinou &lend Spolednosti s udédnfim predm&tu
Jjednani.

2) Nesvold-li predseda valné shromdZd¥nf, ad je k tomu
povinen, miZe tak udinit kterykoliv jiny &len predsednictva.

§ 15,

1) Valnému shromd%d8n{ pPedsedd a #{di je predseda,
pripadné za jeho nep¥{tomnosti jiny &len pfedsednictva.

2) Valné shromdZd&nf je zplsobilé se usnddet, je-li pii-
tomna nebo zastoupena alespon polovina &lent Spolednosti; ne-
sejde-1i se v urdenou hodinu potfebny podet, kond se o pil ho-
diny pozd&ji nové valné shroméZddnf, které je zplsobilé se
usnédset za jakéhdkoliv podtu pPitomnych.

3) Za usneseni se poklddé névrh, pro ktery hlasovala
v&tdina prf{tomnych nebo pro n&j% p¥i rovnosti hlas& hlasoval
pPedseda.

4) K usneseni o zm¥n¥ organizadniho ¥&du nebo na rozchod
Spolednosti se vyZaduje souhlasu dvou t¥etin pFftomnjch &leni.

§ 16. Hlavn{ vybor

1) Hlavnf vybor je vykonnym orgénem valného shromdZddnf,
ktery $1df vedkerou &innost Spolednosti, pokud to neni vyhra-
zeno valnému shromdZdéni.



2) Hlavni vybor voll ze svého st¥edu pPedsedu, dva ném&st-
ky predsedy Spole¥nosti, v&deckého tajemnika a hospodére.

§ 17.

1) Hlavnf vybor se skl4dd z 15ti &lend & l.zéstupce kaZ-
dé pobolky a sekce, jeZ volf na t¥i roky valné shromdZdéni ze
¢lend Spoleénosti. Odstupujici &lenové hlavniho vyboru mohou
byt opétné& zvoleni.

2) Za &leny hlavntho vyboru nebo revizory, ktefi trva-
le opustili vykon funkce, povoldvd hlavni vybor néhradniky v
poradi, v ndm¥ byli zvoleni valnym shroméZdénim.

3) Uvolnénd mfsta funkciond®d obsazuje svymi &leny hlav-
n{ vybor, doplniny podle odst. 2).

4) 8SAV jmenuje ze svych &lend Spolednosti dva &leny
hlavnfho vyboru nebo pové&#i dva &leny ze zvoleného vyboru, aby
ji ve Spolednosti zastupovali a vyjadiuje se ke sloZeni predsed-
nictva.

§ 18.

1) Schiize hlavniho vyboru svoldvé predseda podle potfe-
by, je v3ak povinen schiizi svolat nejménd tFikrdt do roka ne-
bo do t¥dne po tom, kdy% byl o to poZ4dén alespon tretinou
tlend hlavnthe vyboru.
2) Nesvolé-li pfedseda schizi hlavnfho vyboru, ag je k
tomu povinen, miZe tak uéinit kterykoliv jiny &len piedsednictva.

§ 19.

1) Hlavni vybor je zpGsobily se usnéSet, je-1li piitomna
alespon polovina jeho &lend.

2) Za usnesenf hlavnfho vyboru se povafuje névrh, pro
ktery hlasovala v&tdina pFfitomnych, nebo pro n&jZ pri rovnost
hlasd hlasoval piedseda.
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§ 20. P¥edsednictve

Predsednictvo je vykomnnym orgénem hlavntho vybaru, jenZ
jej mife povéFit plnénim n&kterych svych tkold, zejména vede-
nfm b&Znych zdlefitostf{ v obdobl mezi schizemi hlawnfho vybo-
.

§ 21.

1) Pr&dsednictvo tvori predseda hlavnfho vyboru, jeho
dva ném&stkové, videcky tajemnfk, hospodd¥ a po jednom zéstup-
ci pobodek a sekef, v tom nebo vedle toho dva &lenové hlavni-
ha vyboru, zastupujicf{ {SAV podle ustanovenf §u 17, odst. 4.

2) Uvolnénd mista v pPfedsednictvu obsazuje svymi &leny
hlavnf vybor, doplndny podle ustanoveni §u 17, odst. 2.

3) Zptsob jednénf a usndsenf predsednictva stanovi hlavn{
vybar.

§ 22. Revizoi®i

1) Dohled na hospoddfskou #innost Spoleénosti, pokud.
p¥{slu3f hlavnimu vyboru, vykondvaji dva revizori, ktefi z
hospodéirského hlediska posuzujf i pln&nf dkold Spoleénosti.

2) RevizoTy a jednoho néhradnfka volf na tii roky valné
shroméd¥déni ze &lend Spolednosti. Revizory se nemohou stét
glenové hlavnfho vyboru nebo komisi a osoby jim blizké ve smyslt
obéanskoprdvnim.

3) Revizo?i poddvaji zprdvu o své &innosti hlavnimu vy-
boru, ktery se bez jejich névrhu nemiZe usnést o dletnfi uzdvér-
ce ani o pouZiti pFebytku nebo dhrad& ztrédty.

§ 23. Spolelné orgény

Spolednost miZe vytvéaiet vhodné koordinadni orgdny s
Jjinymi spolednostmi pFibuznych védnich obord, zejména se sSpo-
le¥nostmi p¥i CSAV a SAV.
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§ 24. Pobodky

1) Ve vhodnych st¥ediscich mistnich &i pracovnich, kde
jesou k tomu vhodné predpoklady, mi¥e hlavni vybor z¥idit po-
bodky Jjako vnitPni sloZky Spoleénosti.

2) Organizace pobodek, jakoZ i pravomoc a zpisob usné-
Sen{ predsednictva pobodek stanovi hlavni vybor.

3) Predsednictvo pobolky svoldvé &lenské schize, jeZ
majf povahu pracovni.

4) Glenské schize r{dil predseda pobolky nebo kterykoliv
jim pové&feny &len piedsednictva pobolky.

§ 25. Odborné skupiny - sekce

1) Glenové Spolednosti mohou byt podle pracovni povahy
nebo specidlnfho zaméfeni své &innosti zafazen{ do odbornych
skupin (sekei), jeZ maji povahﬁ pracovni.

2) Organizaci a jedndnf odbornjch skupin (sekecf) stano-
vi hlavnf vybor.

§ 26. Komise

1) P¥ipravou, po pfip. i pln&nim nékterych udkold, na pr.
hospodédiské povahy, miZe hlavni vybor povérit zvlé3tni komise
ze &lend Spole&nosti. Do komisi mohou byt pfizvény i osoby,
které nejsou &leny Spolednosti, jako odborni poradeci.

2) Pravomoc a zpisob jedndni komisi stanovi hlavni vybor.

§ 27. Hmotné prostiedky k pln&nf ukold

1) X hospodéiskému zajidténi pln&ni dkold Spolednosti
slouZi:
a) &lenské prispévky a zdpisné,
b) pPevzaté majetky, dédictvi a odkazy, dotace CSAV
a SAV a subvence,
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¢) pr{jmy, vyplyvajici z vlastni &innosti.
2) Vy%i zédpisného a &lenskych prisp&vki uriuje valné
shromaZdéni.

§ 28. Hospodafeni Spole&nosti

1) Hlavn{ vybor sestavi koncem kaZdého roku plén pré-
ce Spole&nosti a ne jeho podklad® hospodafsky plén na pi{3tf
rok a mimo to pofédtkem kaZfdého roku ndvrh udetni zévérky za
uplynuly hospodéfsky rok.

2) Hlavni vybor je povinen pfedloZit nédvrh uddetni zé-
vérky revizordm k prfezkouleni.

3) O sestavovédni a schvalovédni finanZnich pldnd a uddet-
nich zdvérech plati priméfené v3eobecné pPedpisy.

§ 29. Zastupovani Spolelnosti

1) Spolednost zastupuje a Jjejim jménem jednd piedseda.

2) Za Spole¥nost se pfedseda podpisuje tak. Ze k nédzvu
Spoletnosti pPipojf sviij podpis s uvedenim funkce.

3) Hlavni vybor miZe zmocnit téZ jiné &leny hlavnfho
vyboru, po pifipadé jiné osoby, zejména vedouci zam&stnance
Spoleénosti, aby v rozsahu, jejZ urdi, Spoleénost zastupova-
1li a jednali jejim jménem.

4) Osoby takto zmocn&né se podpisuji za Spolednost s
dodatkem, vyjadfujfecim jejich zmoendni ("v zastoupeni").

§ 30. Oznémeni

Usneseni orgéni Spole&nosti, jeZ se tykaji jejich &le=-
ni, jakoZ i jiné skuteénosti, oznamuji se ¢lenim dopisy nebo
¢lenskymi zprdvami nebo vyhldskami v odborném, pi#ip. dennfm tisku.
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§ 31. Smirdf soud

1) Spory z &lenského poméru rozhoduje smirdf soud, do
n&hoZ jmenuje kaZdd strana dva zéstupce; ti povolajf jako
predsedu smir&iho soudu &lena Spole¥nosti, na ném¥ se shodli,
nebo kterého v pripadé& neshody ur&f losem.

2) Proti rozhodnuti smiréfho soudu se lze odvolat k
hlavnimu vyboru.

§ 32. Zénik Spolednosti

destliZe Spolednost zanikne, p¥ipadne jeji jmdnf, je¥
zbude po uhradé zdvazkd Spoledrosti, Ceskoslovenské akademii
véd, v pffpad® zéniku Slovenské spolednosti Slovenské akade-
mii v&d s podmfnkou, Ze je odevzdd jiné dobrovolné organiza-
ci, jeZ by se rozhodla pfevzit plnénf ukold Spoleé&nosti, ne-
bo jeZ by se za tim uddelem ustavila.

§ 33. Pdechodnd ustanovent

Jakmile prislusny ustiedni utad stdtni sprévy schvdli
tento organiza&ni ¥4d, povérf Komise presidia GSAV pro orga=-
nizaci vé&deckych spolednost{ p#i GsAv, piipravny vybor Spo-
lednosti, aby svolal ustavujfci valné shromé¥dsnf. Na Slo-
vensku funkci Komise presidia pro organizaci v&deckych spo-
le¥nostf p#i &SAV vykonévé Komise predsednictva SAV pro orga-
nizaci védeckych spolednosti pFi SAV.
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